
Direktionssammanträde 
2023-08-30

Välkomna till Nols Brandstation



Utbildningar
BKA & HLR

2023



• Uppdrag från 
kommunerna

• BORF
• 1120st/år

Bakgrund



Utförda
utbildningar

Kungälv
370st

Ale 
612st

Totalt
982st

Året 2023



• 1120st utbildade
• 12st instruktörer 

heltidpersonal & Rib-
personal

Året 2024



Budget 2023, 2024

Anette Fredriksson



Information FC och RC

• Omvärld     LK
• OXA (oexploderad ammunition) LK/CW
• BORF sommar 2023   CW
• Schema/Arbetstider   CW
• Handlingsprogram     2024-2026 CW
• Uppdrag Juni-Aug.   CW



Räddning
Antal händelser för juni-aug

2023 2022 2021

254 218 215

Antal trafikolyckor för juni-aug

2023 2022 2021

38 33 28

Antal automatiska brandlarm för juni-aug

2023 2022 2021

60 70 54



Räddning
Antal bränder för juni-aug

2023 2022 2021

69 34 48

Antal skogsbränder för juni-aug

2023 2022 2021

27 5 11

Antal naturolyckor för juni-aug

2023 2022 2021

10 2 4

• 3 stora översvämningar som påverkat Marstrandsvägen, Lagvägen och  
Sparråsvägen i kungälvs kommun. Göteborgsvägen i Surte 



Upphandling revisorer 

• Historik: Avtalsperioden gick ut under våren och ingen ny upphandling hade 
startats. Mycket av förklaringen är att det varit personalbrist på upphandling 
enheten i Kungälv. Nu är enheten bättre bemannad och BORF har fått en egen 
kontaktperson som hanterar alla våra upphandlingar vilket är glädjande.

• Nuläge: BORF kommer direktupphandla nuvarande revisionsbyrå fram till 
årsbokslutet är klart, inklusive bokslut. Under hösten kommer en annonserad 
upphandling ske och vara klart och harmoniera så att vi inte står utan revisorer. 
Avtalet tecknas på 48 mån med möjlighet till uppsägning. Bindningstiden 
kommer vara ca 18 mån.



Bemanning ALE



Arbetsmiljö

• Sektionschefen för RiB är tillsatt och började sin tjänst 1:e Augusti.
• Vår externa konsult Wildfire är i full gång med vårt 

värdegrundsarbete.
• Upphandling av intranät är klart och är startgroparna med att skapas.
• Utbildning med all personal för att kunna hantera vårt RIA system.



Sjukfrånvaro 
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Tot Kvinnor Män

Åldersgrupp med högst sjukfrånvaro 

varierar från år till år. 



RIA rapport 2022-06-01 – 2023-08-20
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